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Projekt "Wiasnymi sitami* wspotfinansowanyszedkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego

Kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lasku
ogtasza konkurs na stanowisko
Doradcy Zawodowego
w projekcie "Wihasnymi Sitami" wspotfinansowanego zesrodkow Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

l. Wymagania niezlbedne:

— Oferent powinien posiadaodpowiednie kwalifikacje zawodowe: wyksztatcenie
wyzsze z zakresu doradztwa zawodowego Iub inne wyksrie wysze
i potwierdzone odpowiednimi dokumentami uprawsggmi do wykonania
powierzonych mu zadazawartych wymienionych w punkcie IV.

— Wiedza z zakresu metod i technik poradnictwa zawedm oraz metodyki pracy z
osobami dorostymi,

— Wiedza w zakresie obowdujacych przepiséw dotyazych zatrudnienia i bezrobocia,

- Umiejetnos¢ stosowania technik motywacyjnych i edukacyjnych,

— Otwarta¢ na problemy innych,

— Znajomac¢ obstugi komputera (MsOffice).

Il. Wymagania dodatkowe:
— Orientacja w zagadnieniach dotycych rynku pracy i bezrobocia w woj. t6dzkim,
- Umiejetnos¢ pozyskiwania i wykorzystania informacji zawodowepracy doradczej,
— Umiejetnos¢ prowadzenia rozmowy doradczej,

lll. Warunki zatrudnienia:
— Umowa zlecenie na czas realizacji projektu: czerv2@11 r. - listopad 2011 r.
— Umowa zleceniadtdzie obejmowé 105 godzin zegarowych,
— Indywidualne rozmowy dda przeprowadzone z osobami skierowanymi przez
Zamawiajcego,
— indywidualne rozmowy d&da przeprowadzone w miejscach wskazanych przez
Zamawiajcego.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

— Przeprowadzenie 3 indywidualnych rozméw (po 60 mikazda), z kadym z 35
osobowej grupy o0soOb rekrutigiych sé sparod klientow Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskedhcych uczestnikami projektu pn. ,Wiasnymi
silami” wspotfinansowanego zgodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego,
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— Zapoznanie i fwiadomienie rozmowcow o mnbwosciach rozwoju na lokalnym
rynku pracy,

— Budowanieswiadomdaci w zakresie uczeniae¢siprzez calezycie — w tym utworzenie
Indywidualnych Planéw Dziatani&V i listu motywacyjnego,

— Woypelnienie kadorazowo dostarczonej przez Zamawsago Indywidualnej Karty
Ustugi Doradczej,

— Sporadzenie raportu kicowego, podsumowggego wykonas prae,

— Indywidualne wsparcie i doradztwo w poszukiwanitradnienia.

V. Wymagane dokumenty:
Kserokopia dyplomu paviadczajcego wyksztatcenie,
— Kserokopia dokumentéw potwierdzeych posiadane kompetencje zawodowe
wymagane na stanowisku pracy,
— Kwestionariusz Kandydata do pracy (zgodny agadnym wzorem),
— Ewentualne referencje.

VI. Kryterla wyboru oferty :
Kwalifikacje,
— Doswiadczenie w pracy z klientamis@dkéw Pomocy Spotecznej, Wddw Pracy,
Osrodkéw Pomocy Rodzinie,
— Doswiadczenie w realizacji podobnych zada projektach spotecznych,
— Doswiadczenie w realizacji podobnych zada ramach projektow dofinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

VII. Forma i termin skiadania ofert:

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosinsktadanie wymaganych dokumentéw
do 16.05.2011 r. do godz. 15.00 w Miejsko- Gminr@snodku Pomocy Spotecznej w tasku,
ul. Warszawska 14, 98 - 100 task — pokdj nr 2. keatje, ktore wpltya po uptywie wyej
wymienionego terminu nieckla rozpatrywane.

VIII Postanowienia koncowe:

— Otrzymanie od wykonawcy oferty nie powodugaginych zobowizan wobec stron,

— Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do skontaktowania tgiko z wybranymi
oferentami, spetniagymi wymogi formalne,

— Wybrane osoby speinige kryteria formalne konkursu zossarpowiadomione
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie,

— Po wyborze wykonawcy Zmawkigly uzgodni szczegoty warunkow umowy- zlecenia.

— Zamawiajcy przewiduje z wybranym wykonaw@odpisanie umowy- zlecenia,
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IX. Dodatkowych informacji udziela:
Tomasz Blanik, tel. 727 535 191 od pon — pt .w godz. 7.3(%-0Q .

Informacja o wyniku rekrutacji,dalzie umieszczona na stronach internetowych
www.mgopslask.p] www.wlasnymisilami.pl.
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Zatgcznik nr 1
Kwestionariusz Kandydata na dorade zawodowego

1. Dane:
a) Imie (IMION@) I NAZWISKO. ... ...eeiiiiieii ettt e et e e ea st t et e e e e e te et ee e e e nbeeeeeesaasseseeneaaneeeaean
o) T 102110 F= T8 oo b4 ToTo 1A R
2. Data i miejsce urodzenia: 3. Obywatelstwo: 4. Nr PESEL:

5. Miejsce zamieszkania:

7. Telefon/mail:

8. Wyksztalcenie
a) srednie, wysze*) — nazwa SzKoty i rOK UKBZENIA..........ceeiiiiiiiiiii e cmere e

D) ZAWO, SPECJAIMO. ... .coiuiiiiieitiet ettt ettt b e sh e h e bt e e e R a b bt e e bt b b e e be e ab e eteeene et

stopi@l (tytut ZAWOAOWY — NAUKOWY)........uiiiiieiiieeeeeteie e et e e e ettt e e e e st ee e s sataeeeesste et e e e s satbaeeeesanssseeeeeessnssseeaanns

9. Wyksztalcenie uzupetnigie ( kursy, studia podyplomowe, data fikpenia nauki lub data rozpagza nauki w przypadku jej trwania)
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10. Dodatkowe uprawnienia, umggjosci, zainteresowania:

obstuga komputera w zakresie:

inne:

11. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wskek@sy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow ogmawane stanowiska pracy) or

innych form aktywnéci zawodowej (np. st&, wolontariat, praktyka zawodowa)

okres

Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko

od
(mieskc-rok)

do
(mieskc-rok)

12 Gwiadczamze pozostaynie pozostaj* w rejestrze bezrobotnych i poszukeych pracy.

13. Gwiadczamgze nie bytem skazany prawomocnym wyrokiesdisza umyine przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub

umyslne przestpstwo skarbowe.

14. Oswiadczamze posiadam petnzdolnaé do czynnéci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych
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15. Gwiadczamze dane zawarte w pkt. 1 —Hzgodnie z dowodem osobistym seria ......... o] SRR
(Yo E= Y0}V T o] = AR PPRUTN
w (data wydania dowodu 0SODISIEGO) .....ccceceeeeriiiiiiieeeeiiiiee e e e sciirrie e e eeieeeeens albo innym dowodemz#samdci (prosz poda

nazwe innego dokumentu)

16 ,Wyrazam zgod na przetwezanie moich danych osobowych zawartych w ofercazy dla potrzeb niezhnych do realizacji proce
rekrutacji zgodnie z ustapz dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowyzhl. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustaavdnia
21.11.2008 r. o pracownikach samglawych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458)".

Zatacznik:

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby sktadajacej kwestionariusz)

* niepotrzebne skresli¢
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